
関西校 ２０２５年３月現在（中小企業基盤整備機構提供資料に基づき作成）

講座が追加され、又は開講予定が変更となる場合があります。最新の情報は各校HPからご確認ください。

1日間コース

研修日数 受講料 （円）
定員
（人）

受講対象者 研修テーマ 開講日 終講日

1日間 16,000 30 経営者 経営幹部 コスト高騰に立ち向かう「値決め」経営 2025年5月30日 2025年5月30日

1日間 16,000 25 経営者 経営幹部 経営に活きる「会計情報活用」講座 2025年9月9日 2025年9月9日

1日間 16,000 30 経営者 経営幹部 経営トップセミナー 2025年10月24日 2025年10月24日

２日間コース

研修日数 受講料 （円）
定員
（人）

受講対象者 研修テーマ 開講日 終講日

2日間 22,000 30 経営者 経営幹部
大阪・関西万博記念研修「未来の経営を考え
る！」

2025年5月20日 2025年5月21日

2日間 22,000 30 管理者 新任管理者
若手リーダーのためのモチベーションマネジメン
ト（5月）

2025年5月27日 2025年5月28日

2日間 22,000 20 管理者 新任管理者 企業法務のリスクマネジメント講座 2025年6月3日 2025年6月4日

2日間 22,000 30 管理者 新任管理者 成約率を高める商談・交渉術講座 2025年6月23日 2025年6月24日

2日間 22,000 30 管理者 新任管理者 ビジネスに役立つ思考力強化講座 2025年7月1日 2025年7月2日

2日間 22,000 30 管理者 新任管理者
チームを率いるリーダーのための業務改善（7
月）

2025年7月8日 2025年7月9日

2日間 22,000 30 管理者 新任管理者 販路開拓を実現するマーケティング戦略講座 2025年7月22日 2025年7月23日

2日間 22,000 30 管理者 新任管理者 「教え方でもう迷わない！」 OJT指導者研修 2025年8月21日 2025年8月22日

2日間 22,000 25 管理者 新任管理者 ファシリテーション力強化講座 2025年9月4日 2025年9月5日

2日間 22,000 30 管理者 新任管理者 コーチングの考え方・取り組み方 2025年9月17日 2025年9月18日

2日間 22,000 25 管理者 新任管理者 業務マニュアルの作り方・活かし方 2025年10月15日 2025年10月16日

2日間 22,000 30 管理者 新任管理者 女性リーダーのためのステップアップ講座 2025年10月27日 2025年10月28日

2日間 22,000 30 管理者 新任管理者
若手リーダーのためのモチベーションマネジメン
ト (11月)

2025年11月5日 2025年11月6日

2日間 22,000 30 新任管理者
チームを率いるリーダーのための業務改善（11
月）

2025年11月20日 2025年11月21日

2日間 22,000 30 経営幹部 管理者 事業構想をまとめるための戦略思考講座 2025年12月11日 2025年12月12日

2日間 22,000 20 経営幹部 管理者 DX・デジタル化の進め方 2025年12月11日 2025年12月12日

2日間 22,000 25 管理者 新任管理者 経営基盤を強くする「資金管理・資金繰り」講座 2026年1月22日 2026年1月23日

2日間 22,000 20 経営幹部 管理者 メディアを活用した広報力強化講座 2026年2月12日 2026年2月13日

2日間 22,000 20 経営者 経営幹部 やる気あふれる職場づくり講座 2026年2月19日 2026年2月20日

2日間 22,000 30 経営幹部 管理者 消費者行動から学ぶマーケティング入門講座 2026年2月25日 2026年2月26日

2日間 22,000 30 経営幹部 管理者 売上アップのためのWebマーケティング講座 2026年3月2日 2026年3月3日



３日間コース

研修日数 受講料 （円）
定員
（人）

受講対象者 研修テーマ 開講日 終講日

3日間 32,000 30 新任管理者 新任管理者研修（4月） 2025年4月16日 2025年4月18日

3日間 32,000 30 管理者 新任管理者
人と組織を動かす「コミュニケーション活性化」講
座

2025年5月13日 2025年5月15日

3日間 32,000 25 経営幹部 管理者 中堅管理者研修　(6月) 2025年6月4日 2025年6月6日

3日間 32,000 30 管理者 新任管理者 基本から学ぶ「決算書の読み方」講座 2025年6月10日 2025年6月12日

3日間 32,000 30 管理者 新任管理者 リーダーシップ強化講座 (6月) 2025年6月17日 2025年6月19日

3日間 32,000 30 新任管理者 新任管理者研修 (6月) 2025年6月18日 2025年6月20日

3日間 32,000 20 経営幹部 管理者 ディスカッションで鍛える経営幹部の思考力 2025年8月6日 2025年8月8日

3日間 32,000 25 管理者 新任管理者 基礎から学ぶ人事制度・労務管理講座 2025年8月27日 2025年8月29日

3日間 32,000 30 経営幹部 管理者 次世代トップリーダー養成講座 2025年9月2日 2025年9月4日

3日間 32,000 30 新任管理者 新任管理者研修 (9月) 2025年9月24日 2025年9月26日

3日間 32,000 30 管理者 新任管理者 問題発見・課題解決の考え方 2025年10月7日 2025年10月9日

3日間 32,000 20 経営幹部 管理者 自社の体質改善に役立つ財務分析の進め方 2025年11月4日 2025年11月6日

3日間 32,000 25 経営幹部 管理者 中堅管理者研修　(11月) 2025年11月5日 2025年11月7日

3日間 32,000 30 経営幹部 管理者 実践的！仕事管理講座 2025年11月11日 2025年11月13日

3日間 32,000 30 新任管理者 新任管理者研修 (11月) 2025年11月26日 2025年11月28日

3日間 32,000 30 管理者 新任管理者 チームマネジメント力強化講座 2025年12月2日 2025年12月4日

3日間 32,000 30 経営幹部 管理者 新人・若手育成の考え方と進め方 2026年1月27日 2026年1月29日

3日間 29,000 25 経営者 経営幹部 管理者
説得力を高めるための「ロジカルシンキング」講
座

2026年1月27日 2026年1月29日

3日間 32,000 30 新任管理者 新任管理者研修 (3月) 2026年3月3日 2026年3月5日

3日間 32,000 30 管理者 新任管理者 リーダーシップ強化講座 (3月) 2026年3月9日 2026年3月11日

その他

研修日数 受講料 （円）
定員
（人）

受講対象者 研修テーマ 開講日 終講日

4日間 36,000 30 管理者 新任管理者
「実践編」部下指導のためのリーダーシップ研修
（7月）

2025年7月30日 2025年9月9日

4日間 36,000 30 管理者 新任管理者
「実践編」部下指導のためのリーダーシップ研修
（1月）

2026年1月27日 2026年2月10日

6日間 55,000 20 経営幹部 管理者 上級管理者研修 2025年7月17日 2025年9月26日

8日間 43,000 20 経営者 経営幹部
経営キャラバンプログラム（飛躍的成長支援コー
ス）

2025年11月11日 2026年2月10日

9日間 76,000 20 経営幹部 管理者 営業マネージャー研修 2025年11月26日 2026年1月16日

13日間 153,000 20 経営者 経営幹部 管理者 高度実践型経営力強化コース 2025年10月20日 2026年3月12日

18日間 182,000 20 経営者 経営幹部 経営トップ研修 2025年7月15日 2026年3月5日



60日間 557,000 30 経営者 経営幹部 第45期 経営管理者研修 2025年10月6日 2026年9月11日


