
（積極性書式 3 －（4） 2023 年度版） 

 

自認事項に係るチェックリスト 

添付する資料について、申請案内 48 ページを確認の上、次の（1）～（3）の各項目に該当する内容であるか

を確認し（確認欄に「レ」を付ける）、事業者名及び事業所名を記入して、当該添付資料の一番上に添付して提

出して下さい。 

なお、（1）～（3）の確認欄に「レ」が付けてある場合においても、その内容が添付資料で確認できない場合は、

加点の対象となりません。 

（1） 取組状況を確認して下さい。（該当する確認欄に「レ」を付ける） 

確認   取 組 内 容   

 ドライバーの時間外労働時間について、2023 年 7 月 1 日現在有効な 36 協定届にて、 

960 時間以下を届けている。 

 
（2） 資料提出の場合に確認して下さい。（確認欄に「レ」を付ける） 

ａ．36 協定届［厚労省の定める様式第 9 号又は 9 号の 2 を想定］の場合に取組内容を確認して下さい。 

（確認欄に「レ」を付ける） 

確認   取 組 内 容   

 ア）業務の種類欄に自動車運転者またはこれに類する業務種類が記載されていること 

  

 ウ）労働基準監督署の受付印が押印されていること 

 
ｂ．36 協定届［厚労省の定める様式第 9 号又は 9 号の 4 を想定］の場合に取組内容を確認して下さい。 

（確認欄に「レ」を付ける） 

確認   取 組 内 容   

 ア）業務の種類欄に自動車運転者またはこれに類する業務種類が記載されていること 

 イ）上記ア）の者の１年間の法定労働時間を超える時間数が記載されていること 

 ウ）労働基準監督署の受付印が押印されていること 

 エ）イ）の記載がない場合、1 年間の法定労働時間を超える時間数の記載のある協定

書を添付していること。 

 

（3） 全ての項目が判断基準に適合しているか確認して下さい。（確認欄に「レ」を付ける） 

確認   確 認 内 容   

 全ての項目が判断基準に適合している。 

 

 

事 業 者 名  

事業所（営業所）名  

 

3 －（4）．ドライバー時間外労働時間 960 時間以下の先取り 


