
広報とらっく 6月 1日号の主な項目 

 
 
○１面 
 ・政府 新型コロナ対策第２次補正閣議決定 「雇調金上限引き上げ・特例措置期間延長」 
 ・全ト協 加藤厚労大臣に対して雇調金特例措置期間の延長を要望  
 ・国交省 「道路法等の一部を改正する法律」成立 特殊車両のための新たな通行制度を創設へ 
 
 
○２面 
【ニュースターミナル】 
（全ト協） 

・青年経営者等による先進的な事業取組に対する顕彰 申請受付期間 6 月 1 日～10 月 31 日  
・全国・ブロック紙へ意見広告 「社会とくらしを支え続けるトラック」トラックドライバーへの支援

に感謝 
（都道府県ト協） 
 ・園児向け交通安全紙芝居を 800 部県警に贈呈 滋賀県トラック協会  
 ・熊本日日新聞へ広告掲出 熊本県トラック協会  
 ・トラックの役割を道民にＰＲ テレビ、ラジオ、新聞通じ 北海道トラック協会  
（エコモ財団） 
 ・2020 年度「エコドライブ活動コンクール」応募受付開始  
（NASVA） 
 ・6 月 1 日より指導講習等の業務を順次再開  
 
【連載(1)】 
  ・危険予知訓練（ＫＹＴシート）：交通事故防止編 

あなたならどうしますか？ 第 123 回「どしゃ降りの 2 車線道路」 
・法令○×クイズ ～信号編～ 
 

 
○３面 
【ニュースターミナル】 
（国交省） 
 ・自動車登録申請書の添付書類の有効期間を延長 10 月 8 日までに提出の場合  
 ・コンテナへのヒアリ侵入防止対策徹底を呼びかけ 中国等からのコンテナに多く生息  
（LEVO） 
 ・低炭素型ディーゼルトラック等の導入補助を実施  
（総務省） 
 ・6 月 1 日～10 日は「電波利用環境保護周知啓発強化期間」 不法無線局対策を強化  
（経産省） 
 ・倉庫・配送センター整備に係る費用を補助 サプライチェーン対策のための国内投資促進事業費補

助金  

https://www.meti.go.jp/main/yosan/yosan_fy2020/hosei/hosei2.html
https://www.meti.go.jp/main/yosan/yosan_fy2020/hosei/hosei2.html
http://www.jta.or.jp/info/coronavirus/jta20200525.pdf
https://www.mlit.go.jp/report/press/road01_hh_001283.html
http://www.jta.or.jp/seinen/jigyo_torikumi_kensho2020.html
https://www.shiga-ta.or.jp/
https://www.kuma-ta.com/
http://www.hta.or.jp/
https://www.ecodrive-activity-concours.jp/
https://www.nasva.go.jp/news/pdf/2020/20200522_1.pdf
https://www.mlit.go.jp/report/press/jidosha06_hh_000108.html
http://www.jta.or.jp/info/hiari201804.html
http://www.levo.or.jp/fukyu/hojokin/r2_index.html
https://www.tele.soumu.go.jp/j/adm/monitoring/index.htm
https://www.meti.go.jp/information/publicoffer/kobo/2020/k200522001.html
https://www.meti.go.jp/information/publicoffer/kobo/2020/k200522001.html


（厚労省） 
 ・独創的・先進的な安全衛生対策を募集 高年齢労働者安全衛生対策等実証事業  
 
 
【連載(2)】 

・トラック運送事業者のための経営のヒント 第 256 回 「従業員に対する偏見の払拭」  
物流ジャーナリスト 森田 富士夫氏 

 ・タイヤケアホントの話 第 109 回 「コロナ禍を安全に乗り切るタイヤケア術」 
                        タイヤジャーナリスト 渡辺 剛満氏 

 ・危険予知訓練（ＫＹＴシート）の解説 
 
 
○４・５面 【 労働特集 】 
 ・①人材を確保し雇用を継続していくために 人材確保に「効く」雇用管理課題チェック表 

～厚労省『人材確保に「効く」事例集』より～ 
 

 ・②荷主に対して「説得力のある説明」をするために 成功事例に学ぶ「取引環境改善」 
～国交省『トラックドライバーの採用・定着に向けた取組事例・ポイントを紹介します』より～ 

 
【連載(3)】 
 ・労務 Q&A 第 204 回 「新型コロナウイルス感染労働者の労災認定は」 

 
 

○６面 
 ・「トラック隊列走行」いよいよ実現間近に 

国交省・経産省「自動走行の実現に向けた取組報告と方針」Version4.0 より  
 
 
○７面 
 ・令和２年度 経営診断受診促進事業 「３つの分析」で事業者の経営課題を明確化  
 
【連載(4)】 
 ・食の新旧街道を行く－俯瞰食文化学の視点から－ 第 177 回 

「郷土料理のすすめ②」 銚子の卯の花漬け 
フードジャーナリスト、食文化研究家 向笠 千恵子氏 

 ・ほんのヒトコマ 第 65 回   前川 しんすけ氏 
・法令○×クイズ ～信号編～ の解答 
 
 

○８面 
 ・国交省「台風等による異常気象時下における輸送の目安」 

安全が確保できない強雨・暴風時には輸送中止の検討を 

https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_11396.html
https://www.mhlw.go.jp/file/06-Seisakujouhou-11600000-Shokugyouanteikyoku/0000203093.pdf
https://www.mlit.go.jp/jidosha/content/001337696.pdf
https://www.meti.go.jp/press/2020/05/20200512001/20200512001.html
http://www.jta.or.jp/keieikaizen/shindan/jigyo2020.html
https://www.mlit.go.jp/report/press/jidosha04_hh_000210.html


 ・日本気象協会 悪天候時の輸送安全を支援する新サービス 
「GoStop マネジメントシステム」提供開始  

 
【連載(5)】 
 ・こちら広報室『四季折々』185 

https://www.jwa.or.jp/news/2020/05/9795/
https://www.jwa.or.jp/news/2020/05/9795/

